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ОТЧЕТ  

ООО «Балтийский аудит» за 2023 год в соответствии с рекомендациями аудиторским организациям по раскрытию информации 
на своем официальном Интернет-сайте, одобренными Советом по аудиторской деятельности 19.06.2014, Протокол №13 

 

№ 
п/п 

Раскрываемая информация Содержание раскрываемой информации 

1 Организационно-правовая форма. Общество с ограниченной ответственностью ООО «Балтийский аудит» (далее – орга-
низация) создано в результате преобразования ЗАО «Балтийский аудит» на основа-
нии Решения единственного учредителя от 21.10.2014, зарегистрированного межрай-
онной ИФНС России № 15 по Санкт-Петербургу за ОГРН 1147847390250, представлен-
ным при внесении в ЕГРЮЛ записи от 10.11.2014. 
Компания «Балтийский аудит» была учреждена 16.01.1991 Санкт-Петербургским 
Управлением инкассации Российского республиканского объединения инкассации 
Центрального Банка Российской Федерации как малое государственное предприятие 
(МГП) «Балтийский аудит». В 1993 году МГП «Балтийский аудит» было реорганизо-
вано в акционерное общество закрытого типа, учредителями которого выступили фи-
зические лица – профессиональные аудиторы. 

2 Распределение долей ее уставного капитала между 
собственниками. 

Единоличный собственник – физическое лицо Шульгина Татьяна Сергеевна – 100% 
участие в уставном капитале. 

3 Членство в саморегулируемой организации. Член Саморегулируемой организации аудиторов Ассоциация «Содружество» (далее 
– СРО ААС) с 05.12.2014; свидетельство №7085; ОРНЗ 11406045396. 

4 Участие в сети аудиторских организаций, в том числе 
международной сети. 

Не участвует. 

5 Описание системы корпоративного управления. Система корпоративного управления организации имеет следующую структуру: 

 1 уровень - Высший орган управления организации – Единоличный участник 
общества. 

 2 уровень - Единоличный исполнительный орган организации – Генеральный 
директор. 

 3 уровень – специалисты и отделы: Главный бухгалтер; отдел методологии и 
консалтинга; отдел аудита; отдел МСФО; отдел контроля качества аудита; об-
щий отдел. 

Единоличный участник общества определяет основные направления деятельности; 
утверждает документы, регулирующие деятельность организации.  
Генеральный директор организации обеспечивает качество оказываемых услуг путем 
назначения руководителя и сотрудников, ответственных за систему контроля каче-
ства и проведение аудиторских проверок; утверждения должностных инструкций, 
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методических указаний, графика оказания аудиторских услуг; рассмотрения важных 
вопросов; наложения взысканий; поощрения сотрудников. 

6 Описание системы внутреннего контроля качества 
аудиторской деятельности. 

Система управления качеством организации регламентирована внутренним стандар-
том аудита - Политикой по организации системы управления качеством ООО «Бал-
тийский аудит» (утверждена приказом Генерального директора №23-12/1 от 
06.12.2023). В 2023 году Политика была актуализирована в связи с введением в дей-
ствие на территории РФ международных стандартов аудита: МСК 1 «Управление ка-
чеством в аудиторских организациях, проводящих аудит или обзорные проверки фи-
нансовой отчетности, а также выполняющих прочие задания, обеспечивающие уве-
ренность, или задания по оказанию сопутствующих услуг» и МСК 2 «Проверки каче-
ства выполнения заданий». 
Организация создала и поддерживает систему управления качеством, которая вклю-
чает политику и процедуры, по каждому из следующих элементов: 

 Процесс оценки рисков в организации. 

 Управление и высшее руководство. 

 Соответствующие этические требования. 

 Принятие решения о начале и (или) продолжении работы с клиентом либо 
работы по определенному заданию. 

 Выполнение задания. 

 Ресурсы. 

 Информационная система и информационное взаимодействие. 

 Процесс мониторинга и устранения недостатков. 
Согласно п. 5.1 Политики, ответственность за функционирование системы управле-
ния качеством организации, и конечная ответственность и обязанность отчитываться 
о системе управления качеством возлагается на Генерального директора организа-
ции. 
В целях обеспечения выполнения требований профессиональной этики в организа-
ции разработан, утвержден и применяется на практике Кодекс профессиональной 
этики аудиторов ООО «Балтийский аудит» (внутрифирменный стандарт аудита). До-
кумент утвержден в новой редакции приказом Генерального директора №21-12/10 
от 27.12.2023 (ранее действовал Кодекс, утвержденный приказом №21-11/5 от 
30.11.2021). Требования по соблюдению независимости при выполнении аудитор-
ских заданий регламентированы в разделе 8 Политики по организации системы 
управления качеством ООО «Балтийский аудит». 
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7 Дата, по состоянию на которую проведена последняя 
по времени внешняя проверка качества работы ауди-
торской организации, и наименование органа (органи-
зации), проводившего данную проверку. 

В 2023 году проведена проверка качества работы Саморегулируемой организацией 
аудиторов Ассоциация «Содружество» (СРО ААС), проверкой охвачен период 2022 
года. Результаты проверки утверждены Комиссией по контролю деятельности СРО 
ААС от 21.12.2023 №36-23. 

8 Наименования всех организаций, предусмотренных ча-
стью 3 статьи 5 Федерального закона «Об аудиторской 
деятельности», в отношении бухгалтерской (финансо-
вой) отчетности которых аудиторской организацией в 
прошедшем календарном году был проведен обяза-
тельный аудит. 

В 2023 году организацией проведен обязательный аудит бухгалтерской (финансовой) 
отчетности следующих организаций, предусмотренных частью 3 статьи 5 Федераль-
ного закона «Об аудиторской деятельности»: 

 АО «АБ «РОССИЯ»; 

 АО Банк «Объединенный капитал»;  

 АО «ГОРБАНК»; 

 Санкт-Петербургский банк инвестиций (АО); 

 АО «БАНК БЕРЕЙТ»; 

 Роделен АО ЛК; 

 НКО «Перспектива» (ООО); 

 НКО «Перспектива» (ООО) и ее группа; 

 ООО КБ «Ростфинанс»; 

 АО «Сити Инвест Банк»; 

 АО Актив; 

 АО «КАБ «Викинг»; 

 ООО РНКО «Платежный конструктор»; 

 ООО УК «Доход». 

9 Заявление исполнительного органа аудиторской орга-
низации о мерах, принимаемых аудиторской организа-
цией для обеспечения своей независимости, включая 
подтверждение факта проведения внутренней про-
верки соблюдения независимости. 

В целях поддержания независимости руководства организации и руководителей 
аудита от аудируемых лиц применяются следующие методы: 

 Оценка значимости аудируемого лица для руководства организации и руко-
водителя задания с количественной и/или качественной точек зрения. 

 Оценка зависимости вознаграждения руководителя аудита от суммы возна-
граждения, полученного от аудируемого лица. 

 Увеличение количества заданий руководителя аудита для сокращения зави-
симости от конкретного аудируемого лица. 

 Проведение контролером качества аудита, не участвующим в выполнении за-
дания, проверки выполненной работы. 

Генеральный директор организации подтверждает, что меры, принимаемые ауди-
торской организацией для подтверждения своей независимости, обеспечивают: 

 личную независимость сотрудников;  

 обучение сотрудников по вопросам независимости и подтверждение незави-
симости;  
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 выявление угроз независимости; 

 меры, предпринятые или предполагаемые аудиторской организацией для 
снижения и/или профилактики риска несоблюдения независимости.  

В целях контроля соблюдения аудиторской организацией и ее аудиторами независи-
мости проводятся: внутренние проверки соблюдения условий независимости аудито-
ров и аудиторской организации; документирование информации, полученной в ходе 
выполнения аудиторских заданий; контроль качества оказываемых аудиторских 
услуг - обзорные проверки качества выполнения заданий, мониторинг завершенных 
аудиторских заданий. 

10 Заявление исполнительного органа аудиторской орга-
низации об исполнении аудиторами аудиторской орга-
низации требования о ежегодном обучении по про-
граммам повышения квалификации, установленного 
частью 9 статьи 11 Федерального закона «Об аудитор-
ской деятельности». 

Генеральный директор организации подтверждает, что аудиторы организации про-
ходят ежегодное обучение по программам повышения квалификации, утверждае-
мым саморегулируемой организацией аудиторов, членом которой он является. Ми-
нимальная продолжительность такого обучения составляет не менее 120 часов за три 
последовательных календарных года, и не менее 40 часов каждый год. 

В 2023 аудиторы организации прошли обязательное ежегодное повышение квалифи-
кации продолжительностью 40 часов по тематикам аудита: 

 Актуальные вопросы применения новых федеральных стандартов бухгалтер-
ского учета при аудите бухгалтерской отчетности. 

 Изменения в налоговом законодательстве: учет новаций при проведении 
аудита в условиях дистанционной работы. 

 Практические аспекты применения международных стандартов управления 
качеством. 

 Международные стандарты аудита: новые (пересмотренные) стандарты. 

11 Сведения о принятой в аудиторской организации си-
стеме вознаграждения руководителей аудиторских 
групп (в том числе основные факторы, оказывающие 
влияние на размер вознаграждения). 

Вознаграждения руководства аудиторской организации и руководителей аудита со-
стоят из фиксированной части (оклад) и переменной части (премия). Факторами, вли-
яющими на переменную часть оплаты труда, являются: количество и сложность ауди-
торских заданий, а также качество их выполнения. 

12 Описание принимаемых аудиторской  
организацией мер по обеспечению ротации старшего 
персонала в составе аудиторской группы. 

В целях поддержания независимости руководителей аудита от аудируемых лиц при-
меняются следующие меры: 

 Период вовлечения аудитора в выполнение задания по аудиту общественно 
значимой организации определен организацией не более 7 лет суммарно, 
после чего аудитор не может выполнять функции руководителя аудита, кон-
тролера, другого ключевого лица в отношении данной организации (период 
невовлечения). 
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 Период невовлечения определен организацией: для руководителя аудита - 5 
последовательных лет, для контролера - 3 последовательных года, для дру-
гого ключевого лица - 2 последовательных года. 

13 Сведения о выручке аудиторской организации за про-
шлый отчетный год, в том числе о суммах, полученных 
от:  
а) проведения обязательного аудита бухгалтерской (фи-
нансовой) отчетности, в том числе консолидированной: 
организаций, предусмотренных частью 3 статьи 5 Феде-
рального закона «Об аудиторской деятельности», и ор-
ганизаций, входящих в группы, находящиеся под их 
контролем; прочих организаций;  

б) предоставления услуг, связанных с выполнением от-
личных от аудита бухгалтерской (финансовой) отчетно-
сти организаций заданий, обеспечивающих уверен-
ность, консультационных услуг в области налогообло-
жения и прочих связанных с аудиторской деятельно-
стью услуг: аудируемым лицам; прочим организациям. 

Выручка организации за 2023 год составила 20926 тыс. руб., в том числе от: 

а) проведения обязательного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности, в том 
числе консолидированной – 16016 тыс. руб., из них: 

 организаций, предусмотренных частью 3 статьи 5 Федерального закона «Об 
аудиторской деятельности» – 11749 тыс. руб.; 

 прочих организаций – 4267 тыс. руб. 

б) предоставления услуг, связанных с выполнением отличных от аудита бухгалтер-
ской (финансовой) отчетности организаций заданий, обеспечивающих уверенность, 
консультационных услуг в области налогообложения и прочих связанных с аудитор-
ской деятельностью услуг – 4910 тыс. руб., из них: 

 аудируемым лицам – 80 тыс. руб.; 

 прочим организациям – 4830 тыс. руб. 

  

  

 

Генеральный директор  

ООО «Балтийский аудит»        Шарапов И.В. 

 

29 февраля 2024 года 


